VOORDELEN OP EEN RIJ

Het Overbruggingsfonds is een vangnet, biedt zekerheid in onzekere tijden en zorgt ervoor
dat u uw verantwoordelijkheden zorgeloos kunt dragen. De voordelen van deelname aan het

Overbruggingsfonds op een rij:

- Het is voor u aantrekkelijk een werknemer in vaste dienst te nemen. Hiermee voorkomt u
het vertrek van ervaren werknemers. Werknemers met een tijdelijk dienstverband moeten
immers bij gebrek aan werk gaan solliciteren, met het risico dat hij of zij niet meer voor u

beschikbaaris;

- U betaalt voor werknemers met een overbruggingscontract de lage wachtgeldpremie.
Voor werknemers met een tijdelijk dienstverband (zonder overbrugging) betaalt u

een hoge wachtgeldpremie;

= U krijgt tijdens een periode van onwerkbaar weer een
vergoeding van ongeveer de helft van de loonkosten

voor uw werknemers;

- U hoeft het aantal overbruggingsdagen pas na afloop van
de periode aan het fonds te melden. U ontvangt hiervoor

automatisch een declaratieformulier van het fonds.

- Uw werknemer behoudt tachtig procent van het loon,
ook als er geen werk voor hem is. Hij hoeft dus geen

beroep te doen op de WW.
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— VOOR DAGEN DAT HET TE SLECHT
WEER IS OM BUITEN TE WERKEN

Wilt u meer weten over uw deelname aan het Overbruggingsfonds?
Kijk voor meer informatie op de website van Colland: www.colland.nl

of neem contact op met uw brancheorganisatie.

W E | E N . Wacht niet op slechte tijden, kom daar nu al tegen in actie!
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INLEIDING

Ooit wel eens een tegenvaller gehad door slecht weer?
Vast wel. Dit is Nederland! Ooit wel eens gehoord van
een financiéle vergoeding bij onbewerkbaar land?
Nee? Zonde. Want het Overbruggingsfonds is er voor u.
Dit financiéle vangnet waarborgt de continuiteit van
uw bedrijf. Het Overbruggingsfonds geldt voor de
sector-cao’s Landbouwwerktuigen Exploiterende
Ondernemingen (LEQ) en Open Teelten (sectoren
Akkerbouw, Bloembollenteelt, Buitenbloemen, Boom-
kwekerij, Fruitteelt, Vollegrondsgroenteteelt) en in de

ondernemings-cao’s van Gebr. Van Kessel en Hommel.
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GRILLEN VAN
HET KLIMAAT

Als werkgever in de agrarische sector in Nederland bent u bekend met de grillen van het
Nederlandse klimaat. U kent die dagen van slecht weer als geen ander. Periodes van onzekerheid
waarin u slechts kunt hopen dat de aanhoudende regen stopt. Tot dagen daarna kan uw land nog

te drassig zijn om op te werken. Ervaren werknemers kunnen niet aan de slag.

GRIP OP DE GEVOLGEN

Het klimaat heeft u niet in de hand. Wel heeft u invloed op de financiéle gevolgen voor uw bedrijf.
Beperk deze met het Overbruggingsfonds. Dit speciale fonds werd in 1996 in het leven geroepen
op initiatief van de werkgevers- en werknemersorganisaties in een aantal agrarische sectoren.

Zij wilden juist voor u, een ondernemende groep, de risico’s zo veel mogelijk beperken.

Het Overbruggingsfonds stelt u in staat om periodes van
onwerkbaar weer - en daarmee samenhangend gebrek aan
werk - financieel op te vangen. Hierdoor kunt u uw ervaren
medewerkers in vaste dienst houden en doorbetalen. Dat is
zowel voor uw bedrijfsvoering als uw werknemer wel zo

geruststellend. De continuiteit is gewaarborgd.

In aanmerking komen voor een vergoeding van het Overbruggings-
fonds is simpel. Uw werknemers moeten een vast dienstverband
hebben met de mogelijkheid voor overbrugging. Dit arbeidscontract
moet u natuurlijk wel aanmelden bij het fonds. Heeft u dat eenmaal
gedaan, dan bepaalt u zelf wanneer het werk wegens weersomstandig-
heden niet kan doorgaan. Dat kan een losse dag of een aaneengesloten
periode zijn. U heeft zo alle vrijheid om het fonds in te zetten op de
dagen dat u het het hardste nodig heeft. Op zogenoemde over-
bruggingsdagen betaalt u 80% van het feitelijk loon en het vakantie-

geld door. Dit krijgt u later van het fonds grotendeels vergoed.

SECTOR-CAOQ'S

Het Overbruggingsfonds is opgenomen in de sector-cao’s Landbouw-
werktuigen Exploiterende Ondernemingen (LEO) en Open Teelten in de
sectoren Akkerbouw, Bloembollenteelt, Buitenbloemen, Boomkwekerij,
Fruitteelt, Vollegrondsgroenteteelt en in de ondernemings-cao’s van

Gebr. Van Kessel en Hommel.

Het Overbruggingsfonds
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